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EDITAL PREMIO STELA MENEZES - IX EDICAO — 2025

A Presidenta do CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — CRESS 1@
Regido, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a realizacdo do IX PREMIO
STELA MENEZES, iniciativa deste Conselho que visa incentivar, valorizar e
reconhecer publicamente a trajetoria profissional de assistentes sociais conforme
critérios estabelecidos neste Regulamento.

1. DO OBJETIVO

Destina-se a reconhecer as contribuicdes socio-histéricas e técnico-operativas ao
Servico Social, por meio da atuacao profissional de assistentes sociais devidamente
inscritos no ambito da jurisdicdo do CRESS 12 Regido, através do Prémio Stela
Menezes, cujas homenagens as/aos indicadas/os ocorrerdo por ocasido da 622
Semana do/a Assistente Social do Pard, cujo tema € “SERVICO SOCIAL NA LUTA
POR JUSTICA AMBIENTAL PARA A DIVERSIDADE DE POVOS E BIOMAS", e que
acontecera em maio de 2025.

2, DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO

2.1. Poderéo ser indicadas/os ao Prémio, assistentes sociais com atuacéo profissional
destacada no ambito publico ou privado no Estado do Paréa, notavel conhecimento em
Servico Social, em exercicio profissional de no minimo 5 anos, ou profissionais ja
aposentadas/os, desde que regulares com suas obrigacdes éticas e financeiras junto ao
CRESS 12 Regido.

2.2. Serédo consideradas/os assistentes sociais, as pessoas com diploma em curso de
graduacéo em Servi¢o Social, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento
de ensino superior existente no Pais, devidamente registrado no ambito da jurisdi¢céo
do CRESS 12 Regido, em consonancia com o Art. 2° da Lei n°® 8.662/1993.

2.3. Como o Prémio Stela Menezes busca destacar e enaltecer a atuacdo de
profissionais que tenham contribuido com a profissdo de Servigco Social, ndo poderao
ser indicadas/os as/os assistentes sociais que possuam condenacgdo transitada em
julgado por infracéo ética ou infracao disciplinar, ou ainda, as/os assistentes sociais que
foram condenadas/os por crime doloso, por lesdo ao patriménio de natureza publica,
por ato de improbidade administrativa, com sentenca transitada em julgado.
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2.4. Conselheiras/os, Assessoras/es e Membros Representantes das Seccionais do
CRESS 12 Regido, que participem da gestdo em curso, ndo poder&o ser indicadas/os ao
Prémio Stela Menezes, em virtude de sua condi¢do de autoridade gestor/a da entidade, o
gue implica responsabilidades administrativas no zelo ao principio da impessoalidade na
administracao publica.

2.5. Membros da Comissao Avaliadora do Prémio Stela Menezes 2025, ndo poderdo ser
indicadas/os.

2.6. Seréo aceitas indicagdes in memorian.

3. DAS INDICACOES

3.1. Aindicagdo ao IX Prémio Stela Menezes é gratuita. Devera ser feita no periodo de 24
de marco a 11 de abril de 2025, exclusivamente por meio do preenchimento de formulério
disponivel no Google Formulérios (Ver Anexo 1);

3.2. A/O responsavel pela indicacdo ao IX Prémio Stela Menezes podera ser pessoa fisica,
representando ou ndo entidades publicas, privadas, de controle social, do terceiro setor ou
da sociedade civil em geral, ndo precisando necessariamente, ser profissional do Servico
Social.

3.3. E expressamente obrigatdria a apresentacdo de lista com assinatura — fisica ou digital
eletrénica — de no minimo 25 (vinte e cinco) assistentes sociais para validar a indicacao
da/o profissional ao prémio (Ver Anexo 2).

3.4. Ao encaminhar a inscricdo por meio da plataforma Google Formularios, o processo
sera concluido e enviado a Comissdo Avaliadora, ndo sendo mais possivel nenhuma
alteracdo por parte do responsavel pela indicacao.

3.5. Nao serdo aceitas, em hipétese alguma, indicacdes fora do prazo especificado no item
3.1.

3.6. As indicagcdes que ndo estiverem dentro dos critérios previstos e exigidos neste
regulamento serdo automaticamente desconsideradas.

3.7. Aindicacao da/do assistente social podera ser feita para mais de uma categoria, desde
gue atenda todos os requisitos deste regulamento e que seja realizada uma inscricdo para
cada categoria.

3.8. A/o autora/or de cada indicacéo recebera, via correio eletrénico, informagédo do nimero
de registro e da confirmacédo de sua participacdo no IX Prémio Stela Menezes.
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3.9. As/os profissionais participantes poderao ser auditadas/os pela Comissao Avaliadora
guanto a veracidade concernente as acdes indicadas, podendo ocorrer avaliagcdo in loco ou
solicitacdo de registros comprobatoérios, por meio de canais de comunicagao oficiais do
CRESS-PA.

3.10. No periodo de 14 a 18 de abril de 2025, a Comissdo Avaliadora analisara as
inscricdes, para averiguar se estao dentro dos critérios e das regras deste edital.

4, DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

4.1. No dia 22 de abril de 2025 as/os indicadas/os que estiverem dentro dos critérios
estabelecidos serdo comunicadas/os oficialmente por e-mail sobre sua indicacdo a
honraria, devendo responder se aceita ou ndo participar, sendo o e-mail resposta
considerado como termo de aceite ou de recusa, devendo ser anexado ao processo de sua
indicacao.

4.2. Ao aceitar a indicagcdo, a/o participante concorda em disponibilizar, para fins de
publicacdo e divulgacéo, os projetos, acdes, imagens e pesquisas para promocédo do IX
Prémio Stela Menezes, em qualquer periodo ou forma de midia, sem a necessidade de
autorizacdo prévia ou adicional e sem o direito a remuneracao de qualquer tipo.

4.3. ApoOs o aceite, a/o responsavel pela inscricdo também recebera via e-mail instrucées
sobre como enviar videos e fotos que serdo usados durante a premiagédo. O periodo para
envio deste material sera de 23 a 27 de abril de 2025.

5. DAS CATEGORIAS

5.1. Contribuicdo ao ensino, pesquisa e/ou a formacao profissional
5.2. Contribuigdo aos Movimentos Sociais/Controle Social

5.3. Contribuicdo a Atuacao Profissional.

6. DA COMISSAO AVALIADORA

6.1. A Comissédo Avaliadora sera constituida por no minimo 3 (trés) assistentes sociais em
situacdo regular com suas obrigacdes institucionais no Conselho Regional de Servico
Social 12 Regidao, nomeadas através de Portaria, que também indica suas atribuicGes,
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sendo fundamentalmente, a analise das indicacfes ao IX Prémio Stela Menezes, de acordo
com os critérios estabelecidos neste regulamento.

6.2. As avaliacOes referendadas pelos membros da Comissdo Avaliadora ndo seréo
disponibilizadas ou divulgadas, limitando-se apenas ao ambito do processo avaliativo.

6.3 A Comisséo Avaliadora avaliara os seguintes parametros:

a) Atuacdo profissional em plena concordancia com o Codigo de Etica Profissional, que
defenda a Legislacdo da profissdo, especialmente, em relacdo as competéncias e
atribuicdes privativas das/os assistentes sociais nos diferentes espacos socio-ocupacionais
e a concretizacio do Projeto Etico-politico Profissional.

b) Posicionamentos nas redes sociais também serdo observados, visando coibir
homenagem para pessoas que contribuam com discursos de 6dio que figuram contra as
defesas das bandeiras de luta do conjunto CFESS/CRESS e os principios éticos politicos.

c) Exercicio profissional por no minimo 05 anos, consoante com a defesa da Seguridade
Social ampliada: compreendendo a Assisténcia Social como direito e o SUAS como
politica publica; o SUS como direito, a efetivacdo da reforma psiquiatrica; que desenvolva
acOes pela defesa da previdéncia social publica e no campo sociojuridico.

d) Trabalho profissional e/ou pesquisas com populacdes tradicionais da Amazénia, como
comunidades quilombolas, trabalhadores rurais, comunidades indigenas e populacfes
ribeirinhas, em nivel local e regional.

e) Trabalho profissional em articulagdo com os Foéruns e a Frente Nacional Contra a
Privatizacdo da Saude; com a inser¢cdo nos Férum de Trabalhadores/as do SUAS, Férum
Nacional da Reforma Urbana, Férum das Entidades Nacionais dos Trabalhadores da Area
de Saude; Conselhos e Conferéncias; participacdo em espacos de controle social na
politica social na area dos direitos das criancas e adolescentes, dos direitos das pessoas
idosas, dos direitos humanos, comités de enfrentamento ao racismo e comités de
enfrentamento a LGBTQI+Fobia.

f) Exercicio profissional comprometido com a defesa da ampliacdo do quadro de
trabalhadores/as nas politicas sociais, por meio de concurso publico; da implementacdo da
jornada de trabalho de 30 horas semanais sem reduc¢éo de salario; da organizagao sindical
dos/as assistentes sociais por ramo de atividade; do combate ao assédio moral, ameacas
e punicdes no exercicio da profissao; da defesa do exercicio profissional laico.

g) Exercicio profissional conectado aos movimentos sociais e as lutas pelo direito a cidade
com acessibilidade nos espagos urbanos, rurais e na preservacdo do meio ambiente na
Amazonia; pela defesa da reforma agraria, do direito & agua, da regularizacdo fundiaria dos
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territorios dos povos indigenas e comunidades tradicionais, atingidos por barragens,
pescadores artesanais em contraposicdo ao agronegocio e aos garimpos, pela luta
antipunitivista, pela acessibilidade e luta anticapacitista.

h) Trabalho profissional envolvido em atividades docentes que contribuam de forma
relevante para a formagé&o profissional em consonancia com as diretrizes curriculares da
ABEPSS; e que no exercicio da docéncia tenha participado por meio de projetos de
pesquisa, de extensédo, de monitoria e/ou de supervisdo académica na promoc¢ao dos
demais parametros citados anteriormente.

7. DA PREMIACAO

7.1. As/os indicados selecionados em cada categoria serdo contempladas/os com o Prémio
Stela Menezes na Cerimdnia de Premiacdo que ocorrera no evento da 622 Semana
Comemorativa ao Dia da/o Assistente Social, no municipio de Belém. N&o havera
premiacdo em dinheiro, repasse ou transferéncia de recursos.

7.2. Alo indicada/o selecionada/o recebera a homenagem presencialmente durante a 622
Semana Comemorativa ao Dia da/o Assistente Social, ndo cabendo ao CRESS 12 Regido
arcar com quaisquer despesas de deslocamento para a participacdo presencial da/o
assistente social selecionado.

7.3. Na impossibilidade da/o assistente social selecionada/o comparecer a cerimdnia de
honraria, a entrega ocorrera via correios e/ou via articulacdo com o Nucress da regido de
abrangéncia de seu domicilio.

8. DO RESULTADO

8.1. N&o havera divulgacdo prévia de lista das/os selecionadas/os, que serdo
anunciadas/os e homenageadas/os durante a 622 Semana Comemorativa ao Dia da/do
Assistente Social, que ocorrera em Belém nos dias 14 e 15 de maio de 2025.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A indicagaol/inscricao da/o profissional de Servico Social implica na plena e total
aceitacao deste regulamento, ndo cabendo a qualquer tempo questionamentos futuros.

9.2. As/os participantes indicados/as ao IX Prémio Stela Menezes concordam que o
veredito da comissao avaliadora € incontestavel e ndo cabera recurso judicial em qualquer
instancia.
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9.3. Informac0des gerais e adicionais acerca do conteudo deste edital poderdo ser obtidos
pelo e-mail cresslrpa@cress-pa.org.br

Belém — PA, 21 de marc¢o de 2025
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Regina Teododsio dos Santos Rodrigues
Conselheira Presidenta - CRESS-12 Regiao
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ANEXO | - FORMULARIO DE INDICACAO AO PREMIO STELA MENEZES 2025

Para ter acesso ao link, voce precisara estar logrado(a) a um conta google:

https://forms.gle/jjH44PBMGtcEmdkx8

ANEXO Il — LISTA DE ASSINATURA - PREMIO STELA MENEZES 2025


https://forms.gle/jjH44PBMGtcEmdkx8
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NOME COMPLETO DA/O INDICADA/O:

MUNICIPIO: CATEGORIA INSCRITA:

NOME N° DE CONTATO/ EMAIL ASSINATURA
REGISTRO
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